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CNPJ: 10.490.029/0001-52

Nome do Administrador de Carteira:
MATERA RC GESTAO DE RECURSOS LTDA.

Ano de competéncia: 2023



2.Histdrico da empresa

2.1. Breve histdrico sobre a constituicdo da empresa

A Sociedade foi constituida em 2008, tendo obtido a devida habilitacdo como gestora profissional de recursos de
terceiros pela Comissao de Valores Mobiliarios (“CVM”) em julho de 2009 e iniciado as suas atividades operacionais a
partir de janeiro de 2010 por meio da gestdo de fundos de investimento.

Em 2023 a sociedade passou por uma restruturacao no seu controle societario e passou a adotar a denominacao social
"MATERA RC GESTAO DE RECURSOS LTDA."

2.2. Descrever as mudancas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos ultimos 5 (cinco) anos, incluindo
a. Principais eventos societarios tais como incorporacdes, fusoes, cisdes, alienagbes e aquisicbes de controle
societario

Aquisicdo do controle societario pela VENICE CAPITAL PARTNERSHIP LTDA por meio da aquisi¢do de 80% do capital
social.

b. Escopo das atividades
Prestagdo de servigo de gestdo de fundos de investimento e carteiras administradas.

c. Recursos humanos e computacionais

Em 2019, a Matera RC passou a utilizar o Sistema Lote45. No mesmo ano, Cldudio Coppola Di Todaro passou a ser
Diretor de Gestdao, Werton Aquino Melo Lima assumiu a diretoria de Distribuicdo e Suitability, Carlos Henrique Vasques
tornou-se Diretor de Risco e Ocimar Venancio Godinho assumiu o posto de Diretor de Compliance e PLD.

d. Regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Matera RC adota os seguintes manuais e politicas internas: Cédigo de Etica e Conduta; Manual de Compliance; Plano
de Continuidade de Negécios; Politica de Distribui¢cdo e Suitability; Politica de Investimentos Pessoais; Politica de
Prevencao a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento do Terrorismo; Politica de Segurancga da Informacdo, Seguranca
Cibernética e Protecdo de dados; Gerenciamento de Risco e Liquidez; Politica de Sele¢do, Contratacdo e
Monitoramento de Prestadores de Servigo; Politica de Voto; Politica de Rateio e Divisdo de Ordens; Politica de Gestdo
de Riscos e Politica de Certificacdo e Manutenc¢do da Base de Dados. As politicas e manuais internos sdo atualizados
periodicamente. Em 2023 foi realizada a revisdo dos manuais da gestora.

3. Recursos Humanos

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informacgoes:
a. Numero de sdécios:

A Matera RC possui 7 (sete) sécios.

b. Numero de empregados:
A Matera RC possui 9 (nove) empregados

c. Numero de terceirizados:
A Matera RC possui 01 (um) terceirizado.

d. Indicar o setor de atuacdo dos diretores responsaveis pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios
e os respectivos exames de certifica¢io realizados para fins do art. 39, lll, c/c art. 42, Ill, desta Resolug3o:

Diretor de Gestdo: Cladudio Coppola Di Todaro

Setor de Atuagao: Gestao de Fundos

Exame de certificacdo: Isento CGA e CGE
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e. Lista das pessoas naturais que sdo registradas na CVM como administradores de carteiras de valores mobiliarios
e que atuem exclusivamente como prepostos ou empregados da empresa, bem como seus respectivos setores de
atuacao

CPF Nome Setor

964.711.233-53 | WERTON AQUINO MELO LIMA | Gestdo e Distribuigdo

091.002.878-81 | CLAUDIO COPPOLA DI TODARO Gestdo
4, Auditores
4.1. Em relagao aos auditores independentes, indicar, se houver:
N3ao se aplica.
5. Resiliéncia Financeira
5.1. Com base nas demonstragdes financeiras, ateste:
a. Se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os

custos e os investimentos da empresa com a atividade de administracao de carteira de valores mobiliarios
Sim.

b. Se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob
administrac¢do de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais)
Sim.

5.2. Demonstragdes financeiras e relatorio de que trata o § 52 do art. 12 destra Instrugdo (A apresentagdo destas
demonstragdes financeiras e deste relatério é obrigatdria apenas para o administrador registrado na categoria
Administrador Fiduciario, subcategoria Capital Minimo, de acordo com o inciso Il do § 22 do art. 12.):)
Demonstracao Financeira: Nao se aplica

Relatério: Ndo se aplica

6. Escopo das Atividades
6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo
a. Tipos e caracteristicas dos servicos prestados (gestdo discriciondria, planejamento patrimonial,

controladoria, tesouraria, etc.)
Gestdo discriciondria de recursos por meio de fundos de investimento e carteira administrada.

b. Tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participacdo, fundos de investimento imobiliario, fundos de investimento em direitos creditorios,
fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

Fundos de Investimento Multimercados, Fundo de Renda Fixa, Fundo de Previdéncia e Carteira Administrada.

c. Tipos de valores mobiliarios objeto de administragao e gestao
Derivativos, titulos publicos, a¢ées e fundos de liquidez.

d. Se atua na distribuicdo de cotas de fundos de investimentos de que seja administrador ou gestor
Sim, apenas de forma passiva.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que nao sejam de administragdo
de carteiras de valores mobiliarios, destacando:
a. Os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades
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A Matera RC desempenha a atividade de gestao profissional de recursos de terceiros e carteiras administradas, de
modo que ndo ha que se falar em potenciais conflitos. A distribuicdo desempenhada é exclusiva para os fundos de
investimento sob gestao da Matera RC.

b. Informagdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob
controle comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades

A Matera RC. é controlada pela VENICE CAPITAL PARTNERSHIP LTDA., que tem como objeto social a participacdo no
capital de outras sociedades, e, portanto, ndo foram identificados conflitos de interesse.

Em complemento, serd de responsabilidade da Area de Gestdo de Risco e Compliance, verificar, sempre que existente,
potenciais situagdes de conflito ou incompatibilidade de interesses entre os colaboradores, os investidores e a prépria
Sociedade, orientando os envolvidos e tomando as providéncias cabiveis, inclusive no tocante ao organograma interno,
a fim de evitar a adogdao de posi¢des conflitantes pelos colaboradores no desempenho de suas atribui¢des na
Sociedade, bem como assegurando a manutengao das barreiras de informacgao.

A Matera RC ndo possui sociedades controladas ou coligadas.

Sociedades sob controle comum: Just Co, Matera Capital e Matera Seguros

6.3. Descrever o perfil dos investidores de fundo e carteiras administradas geridas pela empresa, fornecendo as
seguintes informagoes
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Fundos e carteiras destinados a | Fundos e carteiras destinados a
. . . . . . . Total
mvestidores qualificados investidores nio qualificados
a. Numero de mvestidores 10 1.282 1292
b. Niimero de investidores, dividido por- Fun.dos e.cartefras d.esﬁﬂados a Fl.mdcrs.e carte:fr"as des]:fnados a Total
mnvestidores qualificados investidores nio qualificados
1. Pessoas Naturais 2 11 13
ti. Pessoas Juridicas (nio financeiras ou
mstitucionais)
tii. Instituicées Financeiras
. Entidades Aberias de Previdéncia
Complementar
v. Entidades Fechadas de Previdéncia
Complementar
vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social
vii. Seguradoras 1 1
viii. Sociedades de Capitalizacio
e de Arrendamento Mercantil
oi. Clubes de Investimento
%x. Fundos de Investimento 7 7
xi. Investidores ndo Residentes
v Fundos e carterras destinados a | Fundos e carteiras destinados a
= Outros . . . . . . . Total
investidores qualificados investidores nio qualificados
1.271 1.271
Fundos e carteiras destinados a | Fundos e carteiras destinados a
. . . . . . . Total
investidores qualificados investidores nio qualificados
Total 10 1.282 1.292
Fundos e carteiras destinados a | Fundos e carteiras destinados a
. . . . . . . Total
mvestidores qualificados mnvestidores n3o qualificados
c. Recursos financeiros sob administracio 197.715.856.81 149 841 916.35 347.557.773.16

d. Recursos financeiros sob administragdo aplicados em ativos financeiros no exterior
RS 0,00
e. Recursos financeiros sob administragdao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndao é necessario

identificar os nomes). Caso deseje identificar o cliente, informe o nome apds o valor dos recursos, utilizando o

caracter 7;" como separador

VALOR
10 88.599.734,39
20 59.582.170,99
30 20.050.875,99
40 10.687.202,51
50 10.197.157,22
6° 7.572.513,87
7° 6.674.309,69
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80 6.665.229,29

9o 5.237.670,61

100 3.921.581,60

f. Recursos financeiros sob administragao, dividido entre investidores:

Fundos e carteiras destinados a
investidores qualificados

Fundos e carteiras destinados a
investidores ndo gualificados

Total

i. Pesspas Naturais

66.256.480.68

9.032.609.00

75.289.085.68

ii. Pessoas Juridicas (ndo financeiras ou institucionais)

iti. Institui¢des Financeiras

iv. Entidades Abertas de Previdéncia Complementar

v. Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar

vi. Regimes Proprios de Previdéncia Social

vil. Seguradoras

§8.559.73439

0.00

§8.599.734.39

vitl. Sociedades de Capitalizac3o e de Arrendamento
Mercantil

. Clubes de Investimento

x. Fundos de Investimento 42 859.641.74 42 859.641.74
xi. Investidores nio Residentes
5 0 Fundos e carteiras destinados a Fundos e carteiras destinados a Total
An. Qutros investidores qualificados investidores ndo qualificados o
0.00 140.809.307.35 140.802.307.33
Fundos e carteiras destinados a Fundos e carteiras destinados a Total
investidores qualificados investidores ndo gualificados o

Total 197.715.856.81 149.841.916.35 347.557.773.16
6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administragao, dividido entre:

a. Acoes R$ 0,00

b. Debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas R$ 0.00

juridicas ndo financeira ’

c. Titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras R$ 0,00

d. Cotas de fundos de investimento em acGes R$ 0,00

e. Cotas de fundos de investimento em participaces R$ 0,00

f. Cotas de fundos de investimento imobiliario R$ 0,00

g. Cotas de fundos de investimento em direitos creditérios R$ 0,00

h. Cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 98.846.534,38

i. Cotas de outros fundos de investimento R$ 33.332.394,52

j. Derivativos (valor de mercado) R$ 8.614.076,65

k. Outros valores mobiliarios R$ 0,00

. Titulos publicos R$ 203.996.128,66

m. Outros ativos R$ 2.768.638,95

Total R$ 347.557.773,16
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6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador

exerce atividades de administragao fiducidria:

Nao se aplica. A Matera RC ndo atua como administradora fiduciaria.

6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes:

N3o existem outras informacdes relevantes.

7. Grupo Econémico

7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:

a. Controladores diretos e indiretos

CPF/CNPJ

Nome

48.672.707/0001-70

VENICE CAPITAL PARTNERSHIP LTDA.

47.865.136/0001-28

Venice Capital Controle Ltda.

291.428.638-48

Marcelo Teixeira Menezes

310.756.268-89

Jodo Paulo Silveira da Mota

183.834.698-88

Cristyano Sousa Mello

312.863.418-17

Pedro Henrique Silveira da Mota

b. Controladas e coligadas

CNPJ

Nome

N3&o Informado

c. Participacdes da empresa em sociedade do grupo

CNPJ

Nome

N3&o Informado

d. Participag6es de sociedades do grupo na empresa

CNPJ

Nome

48.672.707/0001-70

VENICE CAPITAL PARTNERSHIP LTDA.

e. Sociedades sob controle comum

CNPJ

Nome

38.084.549/0001-84

Matera Capital Servicos Financeiros Ltda

39.511.935/0001-78

Matera Seg Corretora de Seguros LTDA

37.581.670/0001-59

Just Co Marketing Digital LTDA

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econémico em que se insere a empresa, desde que

compativel com as informagoes apresentadas no 7.1.
Nao se aplica.

8. Estrutura Operacional e Administrativa
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8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social
e regimento interno, identificando:

a. Atribuicoes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

Departamento de Gestdo: responsdvel pela gestao profissional de recursos de terceiros.

Departamento de Distribuicdo e Suitability: responsavel pela distribuicdo dos fundos sob gestdo e verificacdo da
adequacao do perfil dos investidores ao risco dos produtos investidos.

Departamento de Risco: responsdavel pela identificacdo, formalizacdo da metodologia de monitoramento dos riscos das
carteiras sob gestdao da Matera RC, bem como dos riscos operacionais relacionados as suas atividades e implementagdo
do gerenciamento dos riscos.

Departamento de Compliance e PLD: responsavel pela adog¢do, avaliagdo e monitoramento dos controles internos e
das normas relativas a prevenc¢do a lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo, assim como andlise de
eventuais descumprimentos identificados e a promog¢do de ampla divulgagdo e aplicagdo dos preceitos éticos no
desenvolvimento das atividades de todos os colaboradores da Matera RC.

b. Em relagdao aos comités, sua composi¢ao, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e a forma como
sdo registradas suas decisGes
N/A. N3o existem Comités internos.

c. Em relagao aos membros da diretoria, suas atribuigées e poderes individuais

CLAUDIO COPPOLA DI TODARO realiza a supervisdo direta e responsabilidade sob as atividades de gestdo profissional
de recursos de terceiros.

CARLOS HENRIQUE realiza supervisao direta e responsabilidade em relagdao a gestdo de risco e cumprimento das
normas e politicas da gestora.

JOAO PAULO SILVEIRA DA MOTA é responsavel pelas atividades administrativas da gestora.

WERTON AQUINO realiza a supervisao direta e é responsdvel pela distribuicao de cotas de fundos de investimento sob
Gestdo da Matera RC e pelo cumprimento das normas de verificacdo da adequacgdo dos produtos, servigos e operagdes
ao perfil do cliente, na qualidade de Diretor de Distribuicdo e Suitability.

OCIMAR GODINHO realiza a supervisao direta e responsdvel pelo cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e das normas relativas ao combate e prevengdo a lavagem de dinheiro.

8.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que compativel
com as informagoes apresentadas no item anterior.
Nenhum arquivo selecionado

8.3. Em rela¢dao a cada um dos membros de comités da empresa relevantes para a atividade de administra¢do de
carteiras de valores mobiliarios, indicar:

N3o se aplica.

8.4. a 8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, indicar:
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Data da | Prazo do Cursos Certificacio
Qualificacio CPF Nome Idade | Profissio Cargo Outros cargos . . §
posse | mandato concluidos | profissional
8.4 Gestio d Claudio C. Di » _ .
=0 [oo1.002 87881 T 55 | Administrador | Gestor [18/12/2019] NA Administragio | CGA
Carteira Todaro
. Oct V. .. Diretor d - . .. - .
8.5 Compliance |066.594.968-58| 56 | Administrador | oo - [18/12/2019] NA | Diretor de PLD | Administragio |  Naoha
Godinho Compliance
8.6 Gestio d Carlos H. .| Diretor d . L
S0 (235,484 107.82) T 70 | Economista SO igiono19]  Na Economia Nio hd
Risco Vasques Risco
8.7 Distribuica Werton A. . L _ |Direter d .
SUEE0 964 711.233-53 = 35 | Economista |Distibuidor|18/122019] Na  [JTCorSe Economia cGA
de cotas Melo Lima Suitability

8.4. a 8.7. Em relagdo a cada um dos diretores, fornecer principais experiéncias profissionais durante os ultimos
cinco anos, indicando:

Nome da Data de | Data de
CPF do Diretor Nome do Diretor Empresa Cargo Atividade principal Entrada Saida
2004 - 2017
Dir de O des; .
stor de Operacoes. Cadastro, Back office de derivativos e
066.594.968-58 OCIMAR V. GODINHO CM CAPITAL equities, TL Desenvolviment o, RH e |09/10/1998]31/08/2018
2017 - 2018: Compliance

Diretor Administrativo;

Matera RC Gestio Cumprimento de regras, politicas,
OCIMAR V. GODINHO ) Diretor de Compliance procedimentos e controles internos e | 18/12/2019]

066.594.968-5
de Recursos Ltda. .
das normas relativas ao combate e

o

2016 - 2019
Sacio; 2019 Diretor de Diretor de Risco 31/10/2016
Risco
2009 - 2016:
Diretor de Gestio,
: Matera RC Gestdo Distribuig3o e Suitabity: « .
091.002.878-81 CLAUDIO C. DI TODARO 2016 Gestio de recursos de Terceiros 21/07/2009)
de Recursos Ltda. .

- 2019: Diretor
Administrativo; 2019 Diretor
de Gestdo
2009 - 2018:
Back Office; 2018 - 201%:
Diretor de Gestio,

Matera RC Gestdo

235 27 : 7
235.484.107-82 CARLOS H. VASQUES de Recursos Lida.

Diretor de Distribuig3o e Suitabilitv -
Distribuig3o de cotas de fundos de

Matera RC Gesta . . I investimento sob gestio da Sociedade
964.711.233-53 WERTON A MELO LIMA | oo 2 &% Westa0 | Distribuicio e Suitability;  velo cambrimento das normas de | 21/07/2009
de Recursos Ltda. |2019: Diretor de Distribuigdo p_ " P! i ad o d
 Suitability verificagdo da adequagdo dos
produtos, servigos e operagdes ao
perfil do cliente.

8.8 Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a gestao de recursos, incluindo:
a. Quantidade de profissionais
4 (quatro) profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A Matera RC realiza a andlise da conjuntura politico-econémica nacional e internacional para criacdo de um cendrio
de referéncia para os investimentos. Acompanhamento desta conjuntura e a sua relagdo com o prego dos ativos.
Analise de titulos e valores mobilidrios para identificacdo de oportunidades de investimentos.
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c. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Matera RC utiliza os terminais Broadcast e Bloomberg como ferramentas na andlise fundamentalista e técnica. As
tomadas de decisdo sao feitas em reunides diarias realizadas pela equipe de gestdao em conjunto com Economista, com
poder discricionario do Diretor de Gestao.

8.9. Fornecer informagodes sobre a estrutura mantida para a verificagdo do permanente atendimento as normas
legais e regulamentadores aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servicos prestados pelos terceiros
contratados, incluindo:

a. Quantidade de profissionais

3 (trés) profissionais.

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Elaboragdo, implementagdo e monitoramento do efetivo cumprimento das rotinas e procedimentos internos visando
a mitigagao dos riscos inerentes a atividade desenvolvida pela Matera RC, bem como o integral atendimento as normas
regulamentares desta atividade e verificagdao das questdes atinentes a prevengao a lavagem de dinheiro.

c. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Sao utilizadas planilhas proprietarias além do Sistema Lote45 para o controle e registro do resultado das rotinas de
fiscalizacdo e monitoramento mantidos pelo Departamento de Compliance e PLD. Desse modo, uma vez verificada a
inobservancia das normas de conduta e politicas estabelecidas pela Matera RC, o Diretor de Compliance e PLD analisara
o caso, podendo aplicar a titulo de enforcement, as san¢des previstas nos manuais internos. As rotinas e procedimentos
envolvidos encontram-se descritos de forma detalhada nos manuais e politicas adotados pela Matera RC, em especial
no Manual de Compliance.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
O Diretor de Compliance dedica-se exclusivamente a estas atividades, possuindo total independéncia e autonomia
para exercicio de suas funcoes.

8.10. Fornecer informagoes sobre a estrutura mantida para a gestao de riscos, incluindo:
a. Quantidade de profissionais *
3 (trés) profissionais

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Monitoramento do enquadramento das operac¢des efetuadas, via sistema, nos limites definidos na Politica de Gestao
de Riscos adotada internamente, andlise dos riscos inerentes as operac¢des pretendidas, checagem das ordens
emitidas.

c. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Diariamente sdo consideradas as posi¢ées contidas em carteira e sao feitos calculos que permitem avaliar o grau de
exposicdo ao mercado. E utilizado o sistema LOTE45. Caso os fundos ndo estejam enquadrados aos limites
regulamentares, sdo tomadas providéncias para o enquadramento.

d. A forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor
Os profissionais da gestdo de riscos dedicam-se com exclusividade a estas atividades, possuindo a total independéncia
e autonomia para o exercicio das suas fungdes.

8.11. Fornecer informagbes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e de
processamento de ativos e da escrituracdo da emissao e resgate de cotas, incluindo:
a. Quantidade de profissionais
0 (zero)
10
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b. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
Ndo se aplica. A Matera RC ndo desempenha atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos e
escrituracao de cotas.

c. A indicacao de um responsavel pela drea e descricdo de sua experiéncia na atividades
Ndo se aplica. A Matera RC ndo desempenha atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos e
escrituracdo de cotas.

8.12. Fornecer informagdes sobre a drea responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento,
incluindo:

a. Quantidade de profissionais

1 (um) profissional

b. Natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes
Distribuicao de quotas de fundos de investimento e verificagdo da adequac¢do do perfil dos investidores e potenciais
investidores ao perfil do fundo. A distribui¢do ndo é realizada de forma ativa.

c. Programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribuicao de cotas

Todos os colaboradores sdao submetidos a treinamento inicial ao ingressar na Matera RC , bem como ao programa de
reciclagem anual, sendo dada énfase nos procedimentos a serem observados para fins de disponibilizacdo de
informagdGes aos clientes e potenciais clientes e processo de cadastro, KYC e suitability.

d. Infraestrutura disponivel, contendo rela¢ao discriminada dos equipamentos, programas e servigos utilizados
na distribuicao

A Matera RC dispGe para o Diretor de Distribui¢cdo os seguintes itens: Telefone Fixo, computador devidamente equipado
com as licengas e sistemas necessarios ao desempenho das suas atividades, inclusive sistema do administrador.
Sistema de Passivos Lote45.

e. Os sistemas de informagao, as rotinas e os procedimentos envolvidos
A Matera RC realiza cadastro criterioso dos clientes e, ao mesmo tempo, verifica a adequac¢ao dos produtos ao perfil
destes. Maiores informacdes estdo contidas na Politica de Distribuicdo e Suitability.

8.13. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes
N3o existem outras informacdes relevantes.

9. Remunerag¢do da Empresa

9.1. Em rela¢ido a cada servigo prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 2.1. do anexo 15-I, indicar
as principais formas de remuneragao que pratica:

Taxa de administracdo e Performance.

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total aferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente dos clientes, durante o mesmo periodo, em
decorréncia de:

a. Taxa com bases fixas (%):

69,20%

b. Taxa de performance (%):
30,80%

c. Taxa de ingresso (%):
11
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0,00

d. Taxa de saida (%):

0,00

e. Outras taxas (%):

0,00

Total (%):

100,00%

9.3. Fornecer outras informagdes que julgue relevantes:

N3ao existem outras informagdes relevantes.

10. Regras Procedimentos e Controles Internos

10.1. Descrever a politica de selegao, contratacao e supervisao de prestadores de servigos

Compete a diretoria e ao responsavel do Compliance a sele¢do dos prestadores de servigo a Sociedade. A selegao é
feita de acordo com os seguintes critérios: referéncias, preco, qualidade e idoneidade.

10.2. Descrever como os custos de transagao de valores mobilidrios sio monitorados e minimizados
O Backoffice faz acompanhamento diario dos custos a fim de identificar eventuais distor¢des com relagdo aos precgos
praticados.

10.3. Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens,
etc

A Matera RC adota uma postura conservadora no tratamento de Soft Dollar, somente permitindo a sua aceitagao caso
nao haja influéncia naindependéncia da tomada de decisdo de investimento, escolha de parceiros, tratamento desigual
entre os investidores e/ou qualquer tipo de compromisso do colaborador em contrapartida. E estritamente proibido o
recebimento ou o oferecimento de entretenimento, presentes ou beneficios de qualquer valor a/de funcionarios
publicos, pessoas ou organizag¢des, particulares ou publicas, excetuando-se os casos de pessoas ou entidades que
possuam relacionamento comercial com a Sociedade e desde que em valor de até RS 200,00 (duzentos reais). Em caso
de duvida, o colaborador deve aconselhar-se com o Compliance.

10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagido de desastres adotados

A Matera RC conta com um Plano de Continuidade de Negdécios que especifica os planos a serem adotados em
situagGes de desastre ou problemas de sistema. A ativacdo do referido Plano consiste no acesso aos dados e
informac®es necessérias ao desempenho das respectivas atividades, através de local diverso da sede social. E feito o
arquivamento das informagdes em ambiente seguro com back-up didrio em nuvem. Se ocorrer interrupgdo de
guaisquer recursos essenciais, o responsavel do Compliance deve ser informado para comunicacdo aos demais
colaboradores e para que seja colocado em pratica o plano de continuidade de Negécios. Anualmente sdo realizados
teste de ativacdo do referido plano pelo responsavel pelo Compliance.

10.5. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras de
valores mobiliarios

Os investimentos realizados pela Matera RC sdo direcionados para ativos com alta liquidez, sendo as operagdes
realizadas sempre com prazo de pagamento compativel com o prazo de pagamento de eventuais resgates e em
consonancia com os limites estabelecidos nos documentos dos fundos. A metodologia de gerenciamento encontra-se
descrita na Politica de Gestdo de Risco de Liquidez.
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10.6. Descrever as politicas, as praticas e controles internos para o cumprimento das normas especificas de que
trata o inciso | do art. 30, caso decida atuar na distribuicdo de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A Matera RC adota um Manual préprio visando orientar o processo de Cadastro e KYC e outro para fins da Politica de
Suitability. As informacdes obtidas junto ao investidor serdo utilizadas para fins de verificacdo das questdes atinentes
a prevencao e combate a lavagem de dinheiro.

10.7. Enderego da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os
documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucdo
https://materarc.com.br/

11. Contingéncias

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, e sejam relevantes para seu patrimonio pessoal, incluindo:

a. Principais fatos *

Ndo ha.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N3o ha.

11.2. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nao estejam sob sigilo, em que o diretor
responsdvel pela administracdo de carteira de valores mobilidrios figure no polo passivo e que afetem o seus
negdcios ou sua reputacao profissional, incluindo:

a. Principais fatos

N3o ha.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N3o ha.

11.3. Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores:
N3o ha.

11.4. Descrever condenagodes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas no ultimos
5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. Principais fatos

Nao ha.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N3o ha.

11.5. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
ultimos 5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administragdo
de carteiras de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negdcios ou sua reputagao
profissional, indicando:

a. Principais fatos

Nado ha.

b. Valores, bens ou direitos envolvidos
N3o ha.
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& MATERA RC

12. Declaragdes

O administrador atesta:

Que reviu o formulario de referéncia.

Que o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo de seus negdcios (PF) ou da
estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela empresa (PJ).

Nada a declarar em relacao a:

Declaragées adicionais do administrador, informando sobre Acusacdes decorrentes de processos administrativos, bem
como punigGes sofridas, nos ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagdo da
CVM, Banco Central do Brasil, Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC, incluindo que ndo esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelos citados érgaos.

Condenagdes por crime falimentar, prevaricagao, suborno, concussao, peculato, "Lavagem" de dinheiro ou ocultagao
de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo, a fé publica ou a
propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso
a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilitacdo.

Impedimentos de administrar seus bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial e administrativa.

Inclusdao em cadastro de servigos de protegdo ao crédito.

Inclusdo em relagao de comitentes inadimplentes de entidade administradora de mercado organizado.

Titulos contra si levados a protesto.
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